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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

Για συνεργασία με ερευνητή / ερευνήτρια στο πλαίσιο του έργου AIDA 

 

Η αστική μη κερδοσκοπική οργάνωση You in Europe, συντονίστρια του ευρωπαϊκού έργου AI 
for All: Empowering Digital Citizens, AIDA, Artificial Intelligence for Digital Awareness, το 
οποίο υλοποιείται στο πλαίσιο του Erasmus+ και της πρόσκλησης ERASMUS-EDU-2025-VIRT-
EXCH, προσκαλεί ενδιαφερόμενους και ενδιαφερόμενες να υποβάλουν αίτηση για την 
ένταξη ενός/μίας ερευνητή/ερευνήτριας στην ομάδα υλοποίησης του έργου. 

Η συνεργασία θα διαρκέσει από την υπογραφή της σχετικής σύμβασης έως τις 31 Οκτωβρίου 
2026. 

Α. Σύντομη περιγραφή του έργου 

Το έργο AIDA αποσκοπεί στην ενίσχυση των ψηφιακών, διαπολιτισμικών και κοινωνικών 
δεξιοτήτων των νέων και των youth workers, με ιδιαίτερη έμφαση στον ψηφιακό 
γραμματισμό, στην κριτική και υπεύθυνη χρήση της τεχνητής νοημοσύνης, στη δημοκρατική 
συμμετοχή, στην κοινωνική ένταξη και στη βιώσιμη ψηφιακή μετάβαση. Το έργο υλοποιείται 
από οργανισμούς στην Ελλάδα, στη Βοσνία και Ερζεγοβίνη, στο Μαυροβούνιο και στην 
Ιταλία.  

Η παρούσα πρόσκληση αφορά το Work Package 2: Research and Online Course. Η έρευνα 
έχει ως στόχο να εντοπίσει τις γνώσεις, τις δεξιότητες και τα πρακτικά εργαλεία που λείπουν 
από τους δυνητικούς συμμετέχοντες, τις προηγούμενες εμπειρίες τους, τα πεδία στα οποία 
αισθάνονται λιγότερο καταρτισμένοι, τις μαθησιακές τους προτιμήσεις και τα κίνητρα 
συμμετοχής τους. Τα αποτελέσματα της έρευνας θα χρησιμοποιηθούν άμεσα για τη 
διαμόρφωση του περιεχομένου του online course Grow & Go, του training για staff members 
και youth workers και των θεματικών virtual exchanges.  

Β. Αντικείμενο της συνεργασίας 

Ο/Η Ερευνητής/Ερευνήτρια θα ενταχθεί στην ομάδα έργου του You in Europe και με τη 
διακρατική ερευνητική ομάδα του AIDA. Θα είναι υπεύθυνος/η για την υλοποίηση της 
ελληνικής εθνικής συνιστώσας της έρευνας και ειδικότερα για τις ακόλουθες εργασίες: 
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1. Desk research και βιβλιογραφική έρευνα 

Ο/Η συνεργάτης/συνεργάτιδα θα πραγματοποιήσει συστηματική δευτερογενή έρευνα και 
βιβλιογραφική επισκόπηση για την Ελλάδα, με αντικείμενο ιδίως: 

• το θεσμικό και πολιτικό πλαίσιο για τους νέους και την Εθνική Στρατηγική για τη 
Νεολαία,  

• τους εθνικούς φορείς που είναι αρμόδιοι για τη χάραξη και εφαρμογή πολιτικών 
νεολαίας,  

• μελέτες και εκθέσεις για τη συμμετοχή των νέων στις δημοκρατικές διαδικασίες,  
• δημογραφικά και κοινωνικά δεδομένα για τους νέους, ιδίως για τις ηλικίες 18 έως 

30 ετών,  
• το επίπεδο ανάπτυξης και χρήσης εργαλείων τεχνητής νοημοσύνης στην τυπική και 

μη τυπική εκπαίδευση, στο youth work και στην καθημερινή ζωή,  
• το σχετικό εθνικό και ευρωπαϊκό ρυθμιστικό πλαίσιο,  
• τις ανάγκες ψηφιακών δεξιοτήτων, ψηφιακής ένταξης, προσβασιμότητας και 

υπεύθυνης χρήσης της τεχνητής νοημοσύνης.  

Το desk research θα βασίζεται σε αξιόπιστες και επαληθεύσιμες πηγές, όπως επιστημονικές 
δημοσιεύσεις, επίσημες εκθέσεις, νομοθετικά και κανονιστικά κείμενα, εθνικές στρατηγικές, 
δεδομένα δημόσιων φορέων και αποτελέσματα προηγούμενων ευρωπαϊκών έργων. Οι 
θεματικές αυτές προβλέπονται και στις ερευνητικές κατευθύνσεις του έργου.  

2. Συγκέντρωση και ανάλυση των ερωτηματολογίων 

Ο/Η Ερευνητής/Ερευνήτρια θα αναλάβει, σε συνεργασία με το You in Europe: 

• την υποστήριξη της διάδοσης του ερωτηματολογίου στην Ελλάδα,  
• την παρακολούθηση της συλλογής τουλάχιστον 150 έγκυρων απαντήσεων από νέους 

και νέες ηλικίας 18 έως 30 ετών,  
• την επιδίωξη ισορροπημένης συμμετοχής ως προς το φύλο και τη γεωγραφική 

προέλευση,  
• τον έλεγχο, τον καθαρισμό και την οργάνωση του συνόλου των δεδομένων,  
• την περιγραφική στατιστική ανάλυση των απαντήσεων,  
• τη δημιουργία πινάκων, γραφημάτων και συνοπτικών παρουσιάσεων,  
• την ερμηνεία των αποτελεσμάτων σε σύνδεση με τους στόχους του έργου,  
• τον εντοπισμό αναγκών, εμποδίων, δεξιοτήτων, μαθησιακών προτιμήσεων και 

κινήτρων συμμετοχής,  
• τη σύνταξη της αντίστοιχης ενότητας της εθνικής ερευνητικής έκθεσης.  
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Το ερωτηματολόγιο εξετάζει, μεταξύ άλλων, τον ψηφιακό γραμματισμό, τη 
χρήση εργαλείων AI, τη δημιουργία ψηφιακού περιεχομένου, το fact-checking, την 
παραπληροφόρηση, τη διαπολιτισμική συνεργασία, την προσβασιμότητα, τις βιώσιμες 
ψηφιακές πρακτικές και τις προτιμώμενες μορφές online learning.  

3. Οργάνωση, διεξαγωγή και ανάλυση focus groups 

Ο/Η Ερευνητής/Ερευνήτρια θα οργανώσει και θα υλοποιήσει στην Ελλάδα τρία focus groups: 

1. ένα focus group με περίπου 10 νέους και νέες ηλικίας 18 έως 30 ετών,  
2. ένα focus group με περίπου 10 youth workers, εκπαιδευτές ή εκπαιδευτικούς,  
3. ένα focus group με περίπου 10 εκπροσώπους οργανώσεων, όπως ΜΚΟ, 

εκπαιδευτικά ιδρύματα, youth organisations ή κοινοτικούς φορείς.  

Στις αρμοδιότητες περιλαμβάνονται: 

• η αναζήτηση και επιλογή των συμμετεχόντων,  
• η επικοινωνία και η πρακτική οργάνωση των συναντήσεων,  
• η προετοιμασία των εντύπων ενημέρωσης και συγκατάθεσης,  
• η διευκόλυνση και ο συντονισμός των συζητήσεων,  
• η ηχογράφηση, μόνο με προηγούμενη συγκατάθεση,  
• η ασφαλής τήρηση και ανωνυμοποίηση των δεδομένων,  
• η κωδικοποίηση και θεματική ανάλυση των ποιοτικών δεδομένων,  
• η σύνταξη συνοπτικής έκθεσης για κάθε focus group,  
• η ενσωμάτωση των ευρημάτων στην εθνική ερευνητική έκθεση.  

Τα focus groups θα διερευνήσουν τις εμπειρίες, τις ανάγκες, τις δυσκολίες και τις προσδοκίες 
των συμμετεχόντων σε σχέση με τις ψηφιακές δεξιότητες, την τεχνητή νοημοσύνη, τα virtual 
exchanges, τη διαπολιτισμική συνεργασία, τη δημοκρατική συμμετοχή, την ένταξη, την 
προσβασιμότητα και τις βιώσιμες ψηφιακές πρακτικές.  

4. Συλλογή και ανάλυση καλών πρακτικών 

Ο/Η Ερευνητής/Ερευνήτρια θα εντοπίσει, θα τεκμηριώσει και θα παρουσιάσει τουλάχιστον 
πέντε καλές πρακτικές από την Ελλάδα, οι οποίες θα σχετίζονται με μία ή περισσότερες από 
τις ακόλουθες θεματικές: 

• ψηφιακός γραμματισμός και ψηφιακές δεξιότητες,  
• χρήση της τεχνητής νοημοσύνης στην εκπαίδευση ή στο youth work,  
• digital storytelling και multimedia,  
• virtual exchanges και online collaboration,  
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• δημοκρατική και κοινωνική συμμετοχή των νέων,  
• media literacy, fake news και misinformation,  
• κοινωνική ένταξη και ψηφιακή προσβασιμότητα,  
• διαπολιτισμική συνεργασία,  
• βιώσιμες ψηφιακές πρακτικές,  
• νεανική απασχολησιμότητα.  

Για κάθε καλή πρακτική θα συγκεντρωθούν πληροφορίες για τους στόχους, τις 
δραστηριότητες, τις ομάδες-στόχους, τα ψηφιακά εργαλεία που χρησιμοποιήθηκαν, τα 
αποτελέσματα, τον αντίκτυπο και τα βασικά διδάγματα. Θα ζητούνται επίσης σχετικοί 
σύνδεσμοι και, όπου είναι διαθέσιμα και επιτρέπεται η χρήση τους, λογότυπα και 
φωτογραφικό υλικό.  

5. Συνεργασία, αναφορές προόδου και τελικό παραδοτέο του έργου 

Ο/Η Ερευνητής/Ερευνήτρια θα: 

• συνεργάζεται με τον υπεύθυνο έργου του You in Europe και με τον επικεφαλής του 
WP2,  

• συμμετέχει στις αναγκαίες διαδικτυακές συναντήσεις της ερευνητικής ομάδας,  
• ενημερώνει τακτικά το You in Europe για την πρόοδο, τις δυσκολίες και τα 

αποτελέσματα της εργασίας,  
• ακολουθεί τα κοινά templates, τις ερευνητικές κατευθύνσεις και το χρονοδιάγραμμα 

της εταιρικής σχέσης,  
• διασφαλίζει τη συνέπεια της ελληνικής έρευνας με τη μεθοδολογία που εφαρμόζεται 

στις άλλες χώρες,  
• παραδώσει πλήρη και επεξεργάσιμα αρχεία δεδομένων και τεκμηρίωσης,  
• συντάξει την τελική εθνική ερευνητική έκθεση στα αγγλικά, με συνοπτική 

παρουσίαση των βασικών ευρημάτων στα ελληνικά.  

Η συνολική έρευνα αποτελεί επίσημο παραδοτέο του WP2 και περιλαμβάνει τις αντιλήψεις 
που συγκεντρώνονται μέσω του survey, των ποιοτικών μεθόδων και των δευτερογενών 
δεδομένων.  

Γ. Διάρκεια και τρόπος συνεργασίας 

Η διάρκεια της συνεργασίας ορίζεται από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης έως τις 
31 Οκτωβρίου 2026. 

Ο/η επιλεγείς/επιλεγείσα θα ενταχθεί στην εθνική ομάδα έργου του You in Europe και θα 
εργάζεται υπό τον προγραμματισμό, τις οδηγίες και την τακτική εποπτεία της οργάνωσης, σε  
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συνεργασία με την PRONA, επικεφαλής του WP2, και με την υπόλοιπη διεθνή ερευνητική 
ομάδα. 

Η συνεργασία αφορά απασχόληση εντός της ομάδας έργου και δεν συνιστά ανάθεση 
αυτοτελούς τμήματος της δράσης ή υπεργολαβία. 

Η συνολική αμοιβή – με τίτλο κτήσης - για την ολοκλήρωση του αντικειμένου ανέρχεται σε 
4.000,00 ευρώ, συμπεριλαμβανομένων όλων των νόμιμων κρατήσεων, φόρων και τυχόν 
ασφαλιστικών επιβαρύνσεων. Η καταβολή θα γίνει σύμφωνα με τις προβλέψεις της 
σύμβασης. 

Ε. Απαραίτητα προσόντα 

Οι υποψήφιοι/ες πρέπει να διαθέτουν: 

• πτυχίο ΑΕΙ στις κοινωνικές ή ανθρωπιστικές επιστήμες, στις επιστήμες της 
εκπαίδευσης, στην πολιτική επιστήμη, στην κοινωνιολογία, στην ψυχολογία, στην 
επικοινωνία, στη στατιστική ή σε άλλο συναφές αντικείμενο,  

• αποδεδειγμένη εμπειρία στον σχεδιασμό ή/και στην υλοποίηση ερευνητικών 
εργασιών,  

• γνώση ποσοτικών και ποιοτικών ερευνητικών μεθόδων,  
• ικανότητα ανάλυσης ερωτηματολογίων και δεδομένων με Excel, SPSS, R ή αντίστοιχο 

εργαλείο,  
• εμπειρία ή επαρκή γνώση στον συντονισμό συνεντεύξεων ή focus groups,  
• πολύ καλή ικανότητα σύνταξης ερευνητικών εκθέσεων,  
• άριστη γνώση της ελληνικής γλώσσας και πολύ καλή γνώση της αγγλικής,  
• ικανότητα τήρησης χρονοδιαγραμμάτων και συνεργασίας με διακρατική ομάδα,  
• γνώση των αρχών προστασίας προσωπικών δεδομένων, εμπιστευτικότητας και 

ενημερωμένης συγκατάθεσης.  

ΣΤ. Πρόσθετα επιθυμητά προσόντα 

Θα συνεκτιμηθούν θετικά: 

• μεταπτυχιακός ή διδακτορικός τίτλος σε συναφές αντικείμενο,  
• προηγούμενη συμμετοχή σε εθνικά ή ευρωπαϊκά ερευνητικά έργα,  
• εμπειρία σε έργα Erasmus+, European Solidarity Corps ή σε άλλα ευρωπαϊκά 

προγράμματα,  
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• εμπειρία στην εργασία με νέους και youth workers,  
• γνώση θεμάτων AI literacy, digital citizenship, media literacy, misinformation, 

inclusion ή accessibility,  
• συμμετοχή στην ανάπτυξη εκπαιδευτικού υλικού ή online courses,  
• προηγούμενες δημοσιεύσεις, ερευνητικές εκθέσεις ή συναφή δείγματα εργασίας.  

Ζ. Υποβολή υποψηφιοτήτων 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες καλούνται να αποστείλουν έως την 31η Ιουλίου 2026 στη διεύθυνση 
youineurope@gmail.com, με θέμα: 

«Εκδήλωση ενδιαφέροντος, Ερευνητής/Ερευνήτρια AIDA» 

τα ακόλουθα: 

1. αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα,  
2. σύντομη επιστολή εκδήλωσης ενδιαφέροντος, έως δύο σελίδες, στην οποία θα 

παρουσιάζεται η συνάφεια της εμπειρίας τους με το αντικείμενο,  
3. ένα ενδεικτικό δείγμα ερευνητικής έκθεσης, δημοσίευσης, ανάλυσης δεδομένων ή 

άλλου συναφούς έργου, εφόσον υπάρχει,  
4. στοιχεία δύο επαγγελματικών συστάσεων ή σχετικές συστατικές επιστολές, εφόσον 

υπάρχουν.  

Ο/Η υποψήφιος/α που θα επιλεγεί θα κληθεί να προσκομίσει τα απαραίτητα δικαιολογητικά 
για την επιβεβαίωση των στοιχείων του βιογραφικού, όπως τίτλους σπουδών, πιστοποιητικά 
γλωσσομάθειας και αποδεικτικά προηγούμενης εμπειρίας. 

Η. Διαδικασία επιλογής 

Η επιλογή θα βασιστεί: 

• στη συνάφεια των ακαδημαϊκών προσόντων,  
• στην αποδεδειγμένη ερευνητική εμπειρία,  
• στην εμπειρία σε ποσοτικές και ποιοτικές μεθόδους,  
• στη συνάφεια με τις θεματικές του AIDA,  
• στην ποιότητα του δείγματος εργασίας,  
• στην ικανότητα συνεργασίας και τήρησης του απαιτητικού χρονοδιαγράμματος.  
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Οι επικρατέστεροι/ες υποψήφιοι/ες ενδέχεται να κληθούν σε σύντομη 
διαδικτυακή συνέντευξη. Το You in Europe διατηρεί το δικαίωμα να μην προχωρήσει σε 
ανάθεση, εφόσον οι υποψηφιότητες δεν ανταποκρίνονται επαρκώς στις απαιτήσεις του 
έργου. 

Θ. Προστασία προσωπικών δεδομένων και ίσες ευκαιρίες 

Τα προσωπικά δεδομένα των υποψηφίων θα χρησιμοποιηθούν αποκλειστικά για τις ανάγκες 
της διαδικασίας επιλογής και θα υποβληθούν σε επεξεργασία σύμφωνα με τον Γενικό 
Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων. 

Το You in Europe εφαρμόζει πολιτική ίσων ευκαιριών και ενθαρρύνει την υποβολή 
υποψηφιοτήτων ανεξαρτήτως φύλου, ηλικίας, αναπηρίας, εθνικής ή κοινωνικής προέλευσης, 
θρησκείας, σεξουαλικού προσανατολισμού ή άλλου προσωπικού χαρακτηριστικού. 

 


